COMUNE DI GUILMI
PROVINCIA DI CHIETI
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IL SINDACO

PREMESSO:

- che per finalita istituzionali I'Ente & chiamato a intervenire in tutte le situazioni “sociali” di bisogno/disagio con |'obiettivo di favorire la promozione dei diritti del
singolo cittadino, primo fra tutti, il diritto ad una esistenza decorosa e sufficiente a garantire il minimo delle condizioni di vivibilita degne di un essere umano;

- che non sempre l'individuo riesce a raggiungere livelli accettabili di esistenza per problemi legati o al disagio economico in senso stretto (disoccupazione,
fallimento di attivita, indebitamento, lunga malattia, sfratto, ecc.), o a situazioni personali di “vissuto problematico” (sbandamenti psicologici per dipendenze da
alcool e/o tossicodipendenza, depressione, perdita di iniziativa e volonta, tendenze suicide, disadattamenti per lunga detenzione, ecc

CONSIDERATO:

- che per intervenire a sostegno di tali situazioni, questa Amministrazione ha da sempre attivato strategie di aiuto di carattere multiforme in applicazione della
vigente normativa

- che uno dei mezzi di intervento atti a favorire la suddetta inclusione sociale risulta essere I'erogazione di un contributo economico, “condizionato” in quanto
elargito a fronte di una breve prestazione lavorativa, ossia la cosiddetta “Borsa lavoro” la quale, oltre a fornire un aiuto economico all'individuo in difficolta,
rappresenta anche I'opportunita di una esperienza lavorativa atta a raggiungere |'obiettivo dell'inclusione sociale ed occupazionale;

VISTA la Delibera di Giunta Comunale n. 29 del 28.08.2024 avente ad oggetto: “PROGETTO DI INTEGRAZIONE ED INCLUSIONE SOCIALE MEDIANTE ATTIVAZIONE
DI N. 1 BORSA LAVORO PER ATTIVITA' DI SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DI ASSISTENZA SCOLASTICA - PROVVEDIMENTI” ;

DATO ATTO che questo comune deve provvedere ad assicurare I'assistenza scolastica per gli alunni che frequentano la scuola dell’'Infanzia e Primaria di questo
comune;

VISTA la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;
CONSIDERATO opportuno attivare n. 1 borsa lavoro in favore di soggetti a rischio di emarginazione ed esclusione prevedendo l'inserimento in attivita socialmente
utili;

RENDE NOTO

CHE verra concessa n. 01 borsa lavoro per lo svolgimento di attivita di assistenza scolastica per 20 ore settimanali con decorrenza dal 16.09.2024 fino al 30.06.2025
— con un compenso netto di € 6,04 per ora effettivamente svolta a coloro che risulteranno regolarmente iscritti ad apposita graduatoria redatta dal Comune;

REQUISITI ESSENZIALI PER POTER PARTECIPARE:
- Residenza nel Comune di Guilmi da almeno due anni alla data di pubblicazione dell’Awviso;
- Stato di inoccupazione e/o disoccupazione da almeno mesi 6;
- Etacompresatrail8ei65 anni;
- Situazione di svantaggio sociale rilevata attraverso valutazione dell’Assistente sociale;

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA:
- Reddito annuo nucleo familiare:

Da 0,00 a 5.000,00 Punti 10
Da 5.000.01 a 10.000,00 Punti 6
Oltre 10.000,01 Punti 4

- Relazione dell’ assistente sociale
Verra attribuito un punteggio all’'interno di un range compreso tra 1 e 5 punti a seguito della relazione dell’assistente sociale;

- Valutazione servizio
Attestato sanitario HACCP e qualifica di cuoco punti 10
Il punteggio massimo attribuibile é di 25 punti.

LE DOMANDE DEGLI INTERESSATI, DOVRANNO PERVENIRE AL COMUNE SU APPOSITO MODULO ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 06.09.2024 ALLE ORE 12:00,
PENA L’ESCLUSIONE.




